
《国际企业管理》课程 复习指导
（统设选修 本科）  
一、考试题型

1、单项选择题（10题，20分）  2、多项选择题（6题，12分）  3、判断题（5题，10分）  4、名词解释题（5题，20分）  5、简答题（3题，24分） 6、论述题（1题，14分）
二、考试说明
1、单项选择题、多项选择题、判断题三种题型重点复习导学上相应的题型。2、名词解释、简答题、论述题重点掌握以下内容。
三、复习重点
第一章  总  论  1.掌握世界经济发展的新格局及其发展趋势； 2.掌握国际企业的特征、类型和经营方式； 3.掌握中国企业国际化经营的特点； 4.掌握中国国际企业发展的战略选择。 
第二章  国际企业投资的基本理论  1.掌握各种国际资本移动的宏观理论；2.掌握和借鉴国际直接投资理论和跨国公司理论；3.发展中国家对外直接投资理论。
第三章  国际企业的经营环境   1.掌握国际企业所面对的经营环境的基本内容及其构成要素； 2.掌握国际企业经营与环境之间的相互关系；3.掌握国际经济环境和政治法律环境的分析研究。
     第四章   国际企业的全球化战略   1.重点掌握当前国际企业全球化战略的类型，主要内容及其优缺点； 2.掌握各种全球化战略的产生背景、发展趋势及彼此间的联系。
第五章   国际企业营销管理    1.掌握国际营销组合的含义； 2.掌握国际营销的价格策略、分销渠道的选择和调整策略。
第六章  国际企业的生产和技术管理   1、国际生产系统的设计思想；2、技术转移的概念及技术转移的决策；3、国际技术开发研究成果的保护策略。
第七章   国际企业的的人力资源管理  1.掌握选派海外经理人员的标准； 2.掌握国际企业管理人员的培训内容、考评方法、奖惩原则以及工资待遇政策。   
第八章   国际企业的组织管理  1.掌握不同组织结构的基本特征、各自适用的条件及存在的优缺点； 2.掌握国际企业组织模式的转变； 3.掌握国际企业组织控制体制的类型和发展动向。
    第九章  国际企业财务管理  1、掌握国际企业内部资金的调配技巧、 国际避税与反避税；2、掌握交易风险的基本概念、类型及交易风险管理基本方法。

         第十章  国际企业文化管理   1.掌握国际企业文化的内涵、特征； 2.掌握影响跨文化沟通的主要因素； 3.掌握国际企业文化的整合及管理过程
        第十一章   中国企业国际化经营  1、中国企业国际化经营的战略选择。
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