管理信息系统_复习指导






(统设必修课  专科)
一、考试题型

1、单项选择题（15题，30分） 2、填空题（10题，20分） 3、简答题（5题，30分） 4、应用题（2题，20分）
二、考试说明

1、第1章不作为考试重点
2、第10章不考（占0分）

三、简答题（重点掌握）
1．什么是管理信息系统？

2．简述结构化开发方法的主要阶段和各阶段产生的文档。

3．为什么要进行数据流程分析？ 

4．什么是管理信息系统开发中的可行性分析？可行性分析的主要内容有哪些？

5．简述系统分析的工作步骤。

6．数据流图与模块结构图有何区别？

7．简述系统设计阶段中网络设计的主要步骤。
8．简述系统切换的方式。

 9.请说明信息与数据的关系。
10．请说明管理层次与幅度的含义。

11．什么是管理信息系统？

12．简述结构化分析方法的基本手段和基本策略。

13．简述初步调查的主要内容和总体规划的目的。
14．简述系统设计的任务。

15．简述管理信息系统开发前的准确工作。

16．系统测试分哪些阶段？它和系统开发过程的关系如何？

17．简述模块测试和子系统测试的含义。

四、应用题（重点掌握）
1．某商场的供销存管理过程如下，请据此绘制数据流图。

该商场对每一批购入的商品根据“入库单”登记在“购入流水账”中，对每一批销售的商品根据“出库单”登记在“销售流水账” 中。商品每天入库或出库后，要根据“购入流水账”和“销售流水账”修改库存台账。商场每月将根据“库存台账”制作各种报表。

2．请根据以下描述画出系统的数据流图。该子系统共有三个加工，（1）首先，根据生产计划、库存台账文件编制采购计划，建立采购计划文件；（2）其次，根据订货合同、采购计划文件，建立合同台帐文件；（3）最后，根据合同分类文件打印合同分类表。
3．已知某系统的一级数据流图（如图1所示），请指出其二级数据流图（如图2所示）的错误，并改正。



4．已知某系统的一级数据流图（如图3所示），请指出其二级数据流图（如图4所示）的错误，并改正。



5．请根据以下描述画出某库存管理系统的数据流图。该系统的数据流程描述如下：（1）首先，根据计划部门转来的收货通知单，和已存在的物资编码文件，建立物资采购单流水账；（2）然后，根据技术部门的物资验收报告和物资采购单流水账，更新物资台账文件；（3）最后，对物资台账分类汇总，将结果存储于物资总账文件中。
6．请根据以下描述画出某教学管理系统的数据流图。该系统的数据流程描述如下：(1)教学秘书将学生成绩单录入，形成学生成绩文件；(2)打印成绩单，交给学生；(3)依据学生成绩文件，对学生成绩进行综合分析，形成分析报告文件；(4)将分析报告打印出来，交给主管校长。

7．已知某系统的一级数据流图（如图1所示），请指出其二级数据流图（如图2所示）的错误，并改正。



8．已知某系统的一级数据流图（如图3所示），请指出其二级数据流图（图4所示）的错误，并改正。
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图1　一级细化图
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图2 二级细化图（审核）
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图3  一级细化图
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图4  二级细化图（凭证管理）
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图1   一级细化图
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图2  二级细化图（凭证管理）
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图3 一级细化图
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